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Temaer, skonomiske rammer og anseggningsfrist
Det Strategiske Forskningsrad (DSF) indkalder hermed fase 1-ansegninger (praekvali-
fikation) om stette til forskning inden for uddannelse og kreativitet.

Der udbydes i 2010 i alt 27 mio. kr. inden for temaet:
1. Uddannelsesforskning og professionsuddannelsernes arbejdsfelt (27 mio. kr.)

Det Strategiske Forskningsrdd kan beslutte, at en del af midlerne skal anvendes til in-
ternationalt forskningssamarbejde. De angivne belgb kan derfor vare reduceret ved
programkomiteens endelige udmentning af midlerne.

Forskningsmidlerne udmentes af Det Strategiske Forskningsrads programkomite for
uddannelse og kreativitet.

Ansogningsfrist
Fristen for modtagelse af fase 1-ansggninger er

Torsdag den 29. april 2010 kl. 15.00

OBS:

e Ansggerne opfordres til at holde sig lobende orienteret pd www.fi.dk/dsf under
”For ansggere” med henblik pa oplysning om eventuelle praciseringer til opslaget
og anden vigtig information.

e Dette opslag findes bade pé dansk og engelsk. I tilfeelde af uoverensstemmelse
mellem den danske og den engelske opslagstekst er den danske geeldende.

e Ansegningen skal udarbejdes og indsendes elektronisk via Forsknings- og Innova-
tionsstyrelsens e-ansggningssystem. Se ne@rmere information om dette system i
dette opslags afsnit 10 og i "DSF's ansogningsvejledning, fase 1, marts 2010

e Se afsnit 10 i dette opslag for information om, hvordan man far adgang til e-
ansggningssystem, og hvor bilags-skabeloner, ansggningsvejledning og gvrige
dokumenter navnt i opslaget kan findes.

Informationsmoade
Der atholdes offentligt mede med orientering om opslaget pé folgende tidspunkt:

Onsdag den 17. marts 2010 kl. 13.00 — ca. 15.30
1 FUHU konferencecenter, Fiolstreede 44, 1171 Kebenhavn K

Nermere information om medet og tilmeldingsregler findes pé:
www.fi.dk/dsf under ’Kommende arrangementer og tilmelding”.

Mgader om ansggningsteknik - endelige ansggninger

Ansggere, der pa baggrund af en imedekommet fase 1-ansggning inviteres til at ind-
sende en endelig ansegning, vil blive inviteret til et ’teknikmede”, hvor sekretariatet
gennemgdr krav og procedurer i forbindelse med den endelige ansegning. Der athol-
des “teknikmode” i Arhus den 21. juni 2010 og i Kebenhavn den 22. juni 2010.


http://www.fi.dk/raad-og-udvalg/det-strategiske-forskningsraad/for-ansoegere
http://www.fi.dk/raad-og-udvalg/det-strategiske-forskningsraad/kommende-arrangementer-og-tilmelding

Nermere information vil fra primo juni 2010 kunne findes pd www.fi.dk/dsf under
”Kommende arrangementer og tilmelding”.

Andre opslag fra Det Strategiske Forskningsrad

Opmarksomheden henledes p4, at Det Strategiske Forskningsrad i 2010 — gennem
andre opslag — udmenter flere strategiske forskningsmidler. En oversigt over alle
forskningstemaer i 2010 og henvisning til de relevante opslag findes pad www.fi.dk/dsf
under ”Om radet” > "Forskningsmidler 2010.



http://www.fi.dk/raad-og-udvalg/det-strategiske-forskningsraad/kommende-arrangementer-og-tilmelding
http://www.fi.dk/raad-og-udvalg/det-strategiske-forskningsraad/om-raadet/forskningsmidler-2010

Uddannelsesforskning og professionsuddannelsernes arbejdsfelt
Forskning i uddannelse, herunder professionsuddannelsernes arbejdsfelt skal bidrage
til at sikre et hojt uddannelsesniveau i den danske befolkning, til at forbedre kvaliteten
af uddannelserne, til at flest muligt far en kompetencegivende uddannelse og til, at
befolkningens kompetencer udvikler sig i takt med de udfordringer, som opstar i en
globaliseret verden.

Det er en vaesentlig udfordring at styrke kvaliteten af uddannelse pé alle niveauer, sa
de lever op til de fremtidige behov for kompetencer og ny viden, der er pa det private
savel som det offentlige arbejdsmarked. Uddannelse skal desuden sikre, at borgerne
far kompetencer til at kunne indgé sig i samfundslivet i bred forstand og til at begé sig
internationalt. Der er behov for sammenhang mellem de forskellige uddannelsesni-
veauer og uddannelsesretninger, sé flest muligt kan tilegne sig kvalifikationer og
kompetencer. Uddannelsessystemet skal bidrage til at fremme en leeringskultur, der
fremmer kreativitet, selvstendighed, innovationsevne og ivaerksatterevne.

En strategisk forskningsindsats kan omfatte uddannelse, laering og kompetenceudvik-
ling i alle livsfaser fra for-skolen, skolen og ungdomsuddannelserne til erhvervsud-
dannelserne, de videregdende uddannelser, herunder professionshgjskolerne, og ar-
bejdslivet.

Mindst 12 mio. kr. ud af den samlede pulje pa 27 mio. kr. skal gé til forskning inden
for professionsuddannelsernes arbejdsfelt.

Der kan for eksempel gives stotte til forskning med folgende problemstillinger:

e Interventionsforskning, der vedrerer undersggelser af, hvad der virker i uddannel-
sesmassige sammenhange, og som derved kan bidrage til en evidensbaseret ud-
vikling af uddannelserne.

e (Cost-benefit analyser, der fokuserer pa, hvor i uddannelsessystemet en indsats har
starst effekt, og hvilke indsatser der giver de bedste resultater.

e Komparativ eller anden forskning, der bidrager til at belyse, hvordan man kan for-
bedre de danske uddannelser.

e Forskning i grundlagene for de studerendes valg og fravalg af uddannelse, herun-
der til undersegelser af, hvilken betydning et voksende internationalt uddannel-
sesmarked har for de unges valg af uddannelse.

e Forskning, der afdeekker aftagernes behov, og som beskriver, hvordan uddannel-
serne bedst matcher arbejdsmarkedets behov.

e Forskning, der belyser tilfredsheden i arbejdslivet, herunder adgangen til efter- og
videreuddannelse.

e Forskning, der undersgger forskningsbaseret praksis, herunder fx forskning, der
belyser forholdet mellem uddannelsernes teorier og praksis.

e Paxdagogisk ledelse i bred forstand, fx ledelse af uddannelsessystemet i relation til
transnationale akterer, samarbejde med offentlige myndigheder, uddannelse i rela-
tion til erhvervsliv, og peedagogisk ledelse pa skoleniveau.

e Forskning i fagdidaktiske problemstillinger.



e Forskning, der undersgger marginaliseringsprocesser forarsaget af ken, etnicitet,
handicap, social baggrund mv. og som udvikler metoder til at modvirke disse pro-

CESSser.

e Forskning i udviklingen af bern og unges kognitive og social kompetencer.

Der henvises til:

- "FORSK2015 — Et prioriteringsgrundlag for strategisk forskning ”, kapitel 15:
"Uddannelse, leering og kompetenceudvikling” s. 64-67
“Det Strategiske Forskningsrdds bestyrelses fastscettelse af rammer for udmont-
ningen af forskningsprogrammet vedrorende professionsuddannelsernes arbejds-
felt”, hvori der henvises til naermere bestemte afsnit i rapporten ”Professionsud-
dannelsernes arbejdsfelt — Baggrundsrapport vedrorende forskningsprogram om
professionsuddannelsernes arbejdsfelt”.



Virkemidler
Inden for temaet ”Uddannelsesforskning og professionsuddannelsernes arbejdsfelt”
udbydes folgende virkemidler og bevillingssterrelser:

- Strategiske forskningsalliancer:
Bevillinger til et forleb pa ca. 5 ér.
Bevillinger vil have en sterrelse pé i alt ca. 15 - 20 mio. kr.

- Strategiske forskningsprojekter:
Bevillinger til et forleb pé ca. 3-5 &r.
Bevillinger vil have en starrelse pa i alt mindst 10 mio. kr.

De anforte belobsstarrelser er alle inkl. overhead og administrationsbidrag.
Alle aktiviteterne kan sgges med forventet start ca. 1. januar 2011.

Virkemidlerne, herunder ogsa kravene vedr. medfinansiering, er neermere beskrevet
nedenfor.

Strategiske forskningsalliancer

Strategiske forskningsalliancer er fokuserede forskningsindsatser p4 omrader, hvor der
er store fremtidige forskningsbehov, eller hvor forskningen er spredt pa mindre miljo-
er, og der derfor er behov for at skabe alliancer. Det kan vare alliancer mellem eksi-
sterende danske forskningsmiljger eller mellem danske og udenlandske forskningsmil-
joer med henblik pé etablering af steerkere forskningsmiljeer pé hajt videnskabeligt
niveau.

Etableringen af forskningsalliancer vil give mulighed for, at kompetencerne kan sam-
les i mere slagkraftige enheder, som i faellesskab kan gives et loft gennem samarbejde
med steerke udenlandske forskningsmiljeer. Forskningsalliancerne giver ogsa mulig-
hed for udvikling af nye forpligtende samarbejder med udenlandske forskningsmiljoer.

Det forventes, at strategiske forskningsalliancer har forpligtende samarbejder med re-
levante offentlige og/eller private akterer.

En forskningsalliance skal have en ansat forskningsleder, som kan sikre, at alliancen
folger de overordnede mal, og at forskningsaktiviteten udferes som reelle samarbejds-
projekter. Der skal desuden etableres en styregruppe med deltagelse fra forskningsalli-
ancens parter. I styregruppen skal der vere reprasentation af bade mandlige og kvin-
delige forskere. Det skal af budgetmaterialet for den endelige ansggning fremga, hvil-
ke ressourcer der er afsat til ledelsesfunktionerne.

En bevilling til en strategisk forskningsalliance skal forst og fremmest finansiere
forskningsprojekter, men der ber ogsé i begraenset omfang anvendes midler til net-
vaerksaktiviteter.

Oplysninger om bevillingssterrelser og -varighed findes forst i dette afsnit. Ud over

bevillingen fra Det Strategiske Forskningsrad forventes medfinansiering fra parterne i
forskningsalliancen.



Strategiske forskningsprojekter

Strategiske forskningsprojekter skal fremme forskningsinstitutionernes og de offentli-
ge og private parters udvikling af tvaergdende kompetencer med henblik pa innovation
hos aftagerne i den offentlige og private sektor. Projekterne skal bidrage til at skabe
grundlag for efterfalgende internationale styrkepositioner.

Oplysninger om bevillingssterrelser og -varighed findes forst i dette afsnit. Der for-
ventes som udgangspunkt en vis medfinansiering fra projektparterne.

Generelt om virkemidler
Der kan ikke 1 samme ansggning seges om statte til flere forskellige virkemidler.

Det skal tydeligt fremga af ansggningen, hvilket virkemiddel der seges om. Program-
komiteen forbeholder sig dog ret til at invitere til indsendelse af endelig ansggning om
et andet virkemiddel end det, der er angivet i fase 1-ansegningen.

Forskningen skal styrke videngrundlaget inden for forskningsomraderne, og der skal
vere tale om egentlig forskning. Produktudvikling og demonstrationsprojekter vil sa-
ledes ikke blive finansieret.

Om medfinansieringen

I alle virkemidler forudsettes medfinansiering fra offentlige og private parter i ind- og
udland. Medfinansieringen kan erleegges i form af kontante bidrag eller in kind”, dvs.
ved at stille faciliteter, apparatur, personale m.v. til rddighed.

Der vil maksimalt blive kraevet en medfinansiering pa 10 % af stottebelobet for danske
statslige forskningsinstitutioner. Dette medfinansieringsloft” vedrerer det samlede
budget for den pagaldende forskningsinstitution, altsa ikke de enkelte budgetposter.

For private virksomheder er der et loft for, hvor stor en andel af virksomhedernes om-

kostninger, der kan deekkes gennem stotten — se n@ermere herom i dette opslags afsnit
7.



Der henvises til Det Strategiske Forskningsrads notat “Strategisk forskning — Princip-
per og virkemidler” af 14. december 2009 for en udferlig beskrivelse af ridets prin-
cipper, prioriteringer, vurderingskriterier, virkemidler mm. Opmarksomheden henle-
des specielt pé folgende forhold:

Internationalt samarbejde

Det Strategiske Forskningsrad ensker at fremme internationalt samarbejde med foren-
de forskningsmiljger, f.eks. i de nye vakstlande og i EU. Den internationale dimensi-
on i de foreslaede forskningsaktiviteter indgér derfor som et vigtigt kriterium i vurde-
ringen af de indkomne ansggninger. Der kan i forbindelse med de internationale akti-
viteter f.eks. soges om stotte til omkostninger knyttet til internationalt forskningssam-
arbejde, til ”indkeb” af forskning fra udenlandske forskningsmiljeer og til omkostnin-
ger ved hjemtagning af geesteforskere.

Der stilles ikke krav til ansegeres og avrige deltageres statsborgerskab, forskningsin-
stitutionernes hjemsted eller krav om en bestemt geografisk lokalitet for udferelsen af
de pagazldende forskningsaktiviteter. Dvs. at alle — herunder ogsa udenlandske stats-
borgere og danske statsborgere ansat i udlandet — kan segge stotte og deltage i de akti-
viteter, der sgges stotte til. Det er dog et krav, at de stettede forskningsaktiviteter
fremmer og styrker dansk forskning.

Samspil mellem forskning og innovation

Det Strategiske Forskningsrad ensker at fremme samspillet mellem forskning og inno-
vation og legger derfor veegt pd inddragelse af offentlige og private brugere i forsk-
ningsaktiviteterne.

Tvaerfaglighed

Der legges vaegt pa, at de stottede forskningsaktiviteter — hvor det er relevant — gen-
nemfores i tverfagligt samspil mellem forskellige forskningsomréder, fordi tverfag-
lighed er et velegnet middel i problemorienteret strategisk forskning.

Miljo, sundhed og etik

I forbindelse med aktiviteter, der falder inden for formalet med forskningstemaerne
naevnt i opslagets afsnit 2, vil det generelt veere muligt at stotte forskning vedrerende
miljemessige, sundhedsmassige og etiske problemstillinger knyttet til forskningen.

Formidling
Der legges vagt pa, at resultaterne af de stettede forskningsaktiviteter formidles kort-
fattet, klart og populart til den brede offentlighed.

I gvrigt henvises til formélsbeskrivelserne i opslagets afsnit 2 og vurderingskriterierne
1 opslagets afsnit 5.



Alle ansegninger til Det Strategiske Forskningsrad vurderes ud fra tre kriterier: Forsk-
ningens relevans, forskningens potentielle effekt og forskningshegjden. De tre vurde-
ringskriterier er beskrevet i Det Strategiske Forskningsrads notat “Strategisk forskning
— Principper og virkemidler” af 14. december 2009.

Ved bedemmelsen af en fase 1-ansegning indgar folgende vurderingskriterier:

o Aktivitetens relevans i forhold til forskningstemaets formal, jf. temabeskrivelserne
i opslagets afsnit 2.

e Forskningsaktivitetens ide, relevans og potentielle effekt — herunder det pagel-
dende forskningsfelts faktiske og potentielle betydning for vaekst, udvikling og
velferd 1 Danmark pa kort eller langt sigt.

e Forskningslederens/-ledernes og evrige neglepersoners videnskabelige kompeten-
cer.

e Forskningslederens/-ledernes ledelsesmassige kompetencer og etablering af en
kompetent ledelsesstruktur for aktiviteterne.

e Aktivitetens bidrag til forskeruddannelse (ph.d. sdvel som postdoc).

e Aktivitetens internationale dimension.

Der gores allerede nu opmerksom pa, at der i vurderingen af de endelige ansegnin-
ger vil indga folgende vurderingskriterier:

e Aktivitetens relevans i forhold til forskningstemaets formal, jf. temabeskrivelserne
i opslagets afsnit 2 samt de saerlige strategiske aspekter navnt i opslagets afsnit 4.

e Aktivitetens relevans, potentielle effekt og forskningshgjde, samt sammenhaengen
mellem relevans, potentiel effekt og forskningshejde som tre ligevaerdige kriterier.

e Forskningsmiljeets kompetence og kontakter med internationalt anerkendte for-
skere, der kan styrke en global videnudvikling og videndeling inden for omrédet.

e Forskningslederens/-ledernes og evrige neglepersoners videnskabelige kompeten-
cer.

e Forskningslederens/-ledernes ledelsesmaessige kompetencer og etablering af en
kompetent ledelsesstruktur for aktiviteterne.

e Det pageldende omréades faktiske og potentielle betydning for veekst, udvikling og
velfeerd i Danmark pa kort eller langt sigt.

e Aktivitetens bidrag til forskeruddannelse (ph.d. sével som postdoc).

e Aktivitetens gennemforlighed (herunder bl.a. ledelse og organisering, tidsplan,
milepale, ressourcer og handtering af usikkerhedselementer).

e Samspillet mellem offentlig og privat forskning, synergien mellem de deltagende
parter samt de deltagende parters ressourcebidrag (medfinansiering og engage-
ment, deltagelse i projektledelsen og evrige bidrag i form af faciliteter og know-
how), herunder specielt medfinansiering fra erhvervslivet. Opmarksomheden hen-
ledes pa, at der, jf. opslagets afsnit 3 under ’Om medfinansieringen”, maksimalt



vil blive kreevet en medfinansiering pé 10 % fra danske statslige forskningsinstitu-
tioner.

e Aktivitetens sammenhang med nationale strategier, safremt det vurderes at veere
relevant for forskningsomradet.

e Aktivitetens strategiske betydning for de deltagende, offentlige og private, partne-
re.

e Aktivitetens internationale dimension.



En fase 1-ansegning skal omfatte
- En e-anspgningsblanket,

- Bilag A: Diverse uddybninger vedr. gkonomi, forskeruddannelse og deltagere
samt forslag til eksterne bedemmere (udformes pa standardblanket),

- Bilag B: Projektbeskrivelse,
- BilagC: CV’er.

Indholdet af de enkelte bilag er nermere beskrevet nedenfor.

Sével blanket som bilag udarbejdes pa engelsk, dog skal e-ansggningsblanketten in-
deholde en popularvidenskabelig beskrivelse, der udformes pé dansk, jf. vejledningen
pa blanketten og i "DSF's ansogningsvejledning, fase I, marts 2010

I udformningen af projektbeskrivelse og CV’er skal anvendes en 12 pt. skrifttype,
mindst 2 cm. margen i badde hgjre og venstre side og mindst enkelt linjeafstand.

Ansogningens titel (inkl. akronym)

Ansggningen skal have en engelsk titel pa4 maks. 180 tegn inkl. mellemrum, der kort
beskriver den aktivitet, der seges stoatte til. Titlen bedes indledt med et passende, kort
akronym (initialord, der er dannet af forbogstaver fra et eller flere af titlens ord).
OBS: Af tekniske grunde ma4 titlen ikke indeholde specialtegn som f.eks. @, §, [ og
%.

E-ansegningsblankettens indhold og brug
E-ansggningsblanketten findes pad www.fi.dk/e-ansoegning

Information om indholdet af e-ansggningsblanketten og e-ansggningssystemets brug
findes i dette opslags afsnit 10, vejledningen pa www.fi.dk/e-ansoegning (herunder
“typiske spargsmal og svar”) og "DSF's ansogningsvejledning, fase 1, marts 2010”.

Bilag

- Bilagene vedhaftes e-ansegningsblanketten som beskrevet i selve e-ansggnings-
blanketten og 1 "DSF''s ansogningsvejledning, fase 1, marts 2010

- Bilagene skal vere i pdf-format og mé ikke vzere passwordbeskyttede eller pa
anden made laste.

- Bilagene ma hver iszer maksimalt vaere pa 10 MB og tilsammen maksimalt
fylde 25 MB.

- Bilagene kan vedhzaftes efterhdnden, som de bliver ferdige, og deres rekkefolge
kan efterfolgende @ndres.

- Det er vigtigt, at bilagene for ansggningens indsendelse placeres i den reekkefolge,
der er angivet nedenfor, og at de (inden vedhaftningen) navngives som anfort.

A Blanketten “Appendix A - phase 1 applications, DSF, 2010” udfyldes i henhold
til vejledningen pa blanketten og i "DSF's ansogningsvejledning, fase 1, marts
2010”. Blanketten findes kun pa engelsk. Blanketten kan downloades fra adressen


http://www.fi.dk/e-ansoegning
http://www.fi.dk/e-ansoegning

www.fi.dk/dsf under ”For ansggere” > ”Skemaer, vejledninger m.v.” eller via link
i e-ansggningsblanketten.

Blanketten omfatter falgende informationer:

- Skitse til budget og finansieringsplan

- Oplysninger om forventede storre apparaturanskaffelser
- Opversigt over forventet indhold af forskeruddannelse

- Oversigt over nagleforskere i projektet og det forventede omfang af deres en-
gagement

- Forslag til tre internationalt anerkendte forskere, som kan medvirke til en eva-
luering af en eventuel endelig ansegning. Der skal normalt veere tale om for-
skere, der arbejder i udlandet, og de skal (sa vidt det er anseger bekendt) ikke
vaere inhabile i forhold til den aktuelle ansggning.

Navngivning: Bilagsfilen skal navngives “Appendix A” efterfulgt af ansegnin-
gens akronym. Eksempel: En anseggnings akronym er "XADASA”. Filen benav-
nes derfor: “Appendix A — XADASA”.

B Projektbeskrivelse (maksimalt 5 sider)
Projektbeskrivelsen skal udformes under folgende overskrifter i den nevnte rek-
kefolge. Alle overskrifter skal anvendes, men der er — bortset fra kravet vedr. den
maksimale leengde af det videnskabelige summary — ikke krav til lengden af de
enkelte afsnit i projektbeskrivelsen.

Projektbeskrivelsens overskrifter:

1. Scientific summary (maks. 20 linjer)
Dette summary benyttes bl.a. i forbindelse med den ferste kontakt til potentiel-
le eksterne bedemmere.

2. Objectives
Her beskrives
- De videnskabelige formal — relateret til state of the art litteratur,
- Formal relateret til samfundsmaessige/erhvervsmassige udfordringer.

3. Methodology
Her beskrives de forelgbige overvejelser vedr. forskningsaktivitetens metode.

4. Participants, organisation and management
Her beskrives deltagernes videnskabelige og ledelsesmaessige kompetencer og
bidrag til forskningsaktiviteten samt forskningsaktivitetens organisering og le-
delse.

5. Anticipated results related to both science and society
Her beskrives de forventede videnskabelige og samfundsrelaterede resultater.

6. Main references
Skal indeholde en referenceliste over den vaesentligste litteratur mm., der dan-
ner baggrund for den foresléede aktivitet.

Navngivning: Bilagsfilen skal navngives “Appendix B — Project description” ef-
terfulgt af ansegningens akronym.


http://www.fi.dk/raad-og-udvalg/det-strategiske-forskningsraad/for-ansoegere/skemaer

Eksempel: En ansegnings akronym er "XADASA?”. Filen benavnes derfor: “4p-
pendix B — Project description — XADASA”.

C CV’er, der afspejler videnskabelige og — hvis relevant — ledelsesmaessige kompe-
tencer (maks. 2 sider for ansgger og centrale forskningsledere og 1 side for gvrige
neglepersoner — sidetallene inkluderer angivelse af de vigtigste publikationer og
patenter).

OBS: Alle CV’er samles i én fil, hvor hvert CV starter pa en ny side. Hvis der er
mange CV’er, opfordres anseger til — forrest i bilaget — at indsatte en liste over
CV’erne anfort i den reekkefolge, de optraeder i.

Navngivning: Bilagsfilen skal navngives “Appendix C — CV” efterfulgt af anseg-
ningens akronym, jf. eksemplet under bilag B.

Programkomiteen frabeder sig bilag, der ikke fremgér af ovennavnte punkter.



I forbindelse med en fase 1-ansegning skal alene indsendes et skitsebudget for aktivi-
teten (indeholdt i blanketten til bilag A). Skitsebudgettet skal omfatte alle omkostnin-
ger inkl. overhead/administrationsbidrag, og det skal afspejle den forventede fordeling
heraf pd hhv. stette og medfinansiering og pa forskningsaktivitetens forskellige part-
nere.

Ansggere, der pa baggrund af fase 1-ansggningen inviteres til at indsende en endelig
ansegning, vil i denne have mulighed for i rimeligt omfang at justere budget og finan-
sieringsplan. Programkomiteen vil herudover i forbindelse med invitationen til at ind-
sende en endelig ansggning eventuelt kunne fremsaette ensker eller krav vedr. juste-
ring af aktivitetens skonomi — herunder stottens og/eller medfinansieringens storrelse.

Ikke desto mindre er det hensigtsmaessigt, at ansgger allerede i fase 1-ansggningen har
sig de folgende krav til skonomien i de endelige ansegninger for gje.

Tilskudsberettigede omkostninger
Der vil veere mulighed for at opna tilskud til felgende:

- Len til ledere og negleforskere
- Ph.d.-stipendier
- Postdoc-stipendier

- Kombinationsstillinger, dvs. len/lgntilskud til forskere, der inden for en naeermere
fastsat periode er ansat pa to institutioner eller pa en institution og i en virksomhed

- Lenninger til teknisk-administrativt personale (TAP)

- Gasteforskere, f.eks. hjemtagning af fremragende forskere fra udlandet for en pe-
riode

- Indkeb af forskning fra fremragende, udenlandske forskningsmiljeer, som evt. for
en periode flyttes til Danmark

- Apparaturomkostninger

- Stette til dialog mellem forskningsinstitutioner og offentlige institutioner og/eller
private virksomheder mv. (gelder specielt de strategiske forskningsalliancer)

- Tilskud til udgifter til samarbejde med udenlandske forskningsmiljoer

- Ovrige omkostninger, som er relevante set i forhold til de konkrete aktiviteter.

Der gores opmarksom pé, at bevillingerne vil blive givet som rammebevillinger, og at
der ikke kan sgges om tillegsbevillinger. Der kan ikke ydes stotte til deekning af alle-
rede atholdte udgifter.

Beregning af lonudgifter og overhead/administrationsbidrag
Danske statsinstitutioner eller andre institutioner, der skal folge reglerne om tilskuds-
finansieret forskningsvirksomhed i Finansministeriets budgetvejledning (herunder
universiteter og sektorforskningsinstitutioner): Lenomkostningerne opgeres som de
faktiske lonomkostninger pr. méned. I budgettet tilleegges et overheadbidrag pd 44 %
af alle direkte udgifter. Der tilleegges overhead af denne storrelse bade i budgettet for



DSF-stetten og i medfinansieringsbudgettet. Ved direkte udgifter forstas udgifter, som
direkte kan henfores til forskningsaktiviteten.

Andre offentligt ejede institutioner (f-eks. hospitaler): Lonomkostningerne opgeres
som de faktiske lenomkostninger pr. méned. I budgettet tilleegges et administrations-
bidrag pa 3,1 % af alle direkte udgifter. Der tilleegges administrationsbidrag af denne
storrelse bade i budgettet for DSF-statten og i medfinansieringsbudgettet. Ved direkte
udgifter forstas udgifter, som direkte kan henferes til forskningsaktiviteten.

Godkendte Teknologiske Serviceinstitutter (GTS-institutter): Der budgetteres med de
faktiske lonudgifter pr. praesteret (effektiv) time (dvs. uden overhead/generalomkost-
ninger). I budgettet tilleegges et overheadbidrag pd 20 % af alle direkte udgifter. Der
tilleegges overhead af denne sterrelse bade 1 budgettet for DSF-stetten og i medfinan-
sieringsbudgettet. Ved direkte udgifter forstas udgifter, som direkte kan henfores til
forskningsaktiviteten.

Virksomheder, herunder private forskningsinstitutioner: Der anvendes en kalkuleret
sats pr. anvendt arbejdstime (omkostninger + overhead), alternativt en fast timesats pa
600 kr. Den samlede omkostning til lon baseret pd denne timetakst anfores som lon-
omkostning — der optrader saledes ikke en separat overheadpost i budgetterne. Der
skal 1 forbindelse med den endelige ansegning redegeres for, hvorledes en evt. kalku-
leret takst p4 mere end 600 kr./time er beregnet.

Udenlandske enheder: Offentlige forskningsinstitutioner, hospitaler mm. i udlandet
budgetleegger med de faktiske lonomkostninger, om nedvendigt tillagt et beskedent
overhead (maks. 20 % af de faktiske lanomkostninger). Der optrader sdledes ikke en
separat overheadpost i budgetterne. Udenlandske virksomheder folger reglerne anfort
ovenfor under ”Virksomheder”, dog tilpasset det pagaldende lands omkostningsni-
veau. Der skal i forbindelse med den endelige ansggning kort redegeares for, hvorledes
taksterne er fastlagt.

Fordeling af omkostninger pa delbudgetter

Omkostninger, der direkte kan henfores til projektet (de direkte udgifter) fordeles pé

delbudgetterne for de institutioner/virksomheder, der deltager i forskningsaktiviteten

ud fra det princip, at den enhed, der skal daekke (betale) en given omkostning, medta-
ger den i sit delbudget.

For lenomkostninger betyder det, at det er den institution/virksomhed, der skal udbeta-
le lonnen for den tid, der indgar i den aktivitet, der sages om stette til, der skal medta-
ge omkostningen i sit delbudget. Det er siledes ikke afgerende, om aktiviteten rent
faktisk foregar pa den pageeldende institution/virksomhed. Er en person ansat ved flere
forskellige institutioner/virksomheder aftales det mellem enhederne, hvordan projekt-
tiden fordeles pé arbejdstid hos hver af dem. Hver enhed medtager da lenudgifterne
for ”sin” del af projektarbejdstiden i sit delbudget.

For gvrige omkostninger er det tilsvarende den institution/virksomhed, der vil skulle

dakke (betale) det pageldende indkeb/den padgaldende ydelse, som skal medtage om-
kostningen i sit budget.



Néar omkostningerne pa denne made er fordelt pa delbudgetterne tilleegges der i hvert
delbudget et overhead/administrationsbidrag svarende til den sats, som den pagealden-
de institution/virksomhed er berettiget til. Omkostningerne fordeles herefter pa finan-
sieringskilderne - dvs. stette fra DSF og anden finansiering (enten egenfinansiering fra
den pageeldende enhed eller finansiering fra anden side).

Vilkar for ydelse af direkte stotte til virksomheder

Private virksomheder kan i et vist omfang modtage stette gennem bevillinger fra Det
Strategiske Forskningsrad. Stette kan gives inden for rammerne af EU-kommissionens
godkendelse nr. N460/2006 af 20. februar 2007.

I henhold til EU-godkendelsen kan der ydes stotte til virksomheder, der deltager i
samarbejdsprojekter med forskningsinstitutioner. Forudsatningen for, at der kan ydes
stotte til store virksomheder, er dog, at disse har en sarlig kompetence, som forsk-
ningsinstitutionerne ikke har, eller at virksomhederne vil forske inden for, for dem,
nye omrader. Store virksomheder er i denne sammenhaeng virksomheder, der ikke fal-
der ind under EU’s definition af sma og mellemstore virksomheder (SMV’er), jf. ne-
denfor.

Stetten til virksomhederne skal bidrage til, at de igangsatter yderligere forskningsak-
tiviteter (tilskyndelsesvirkning). For stette til store virksomheder kraeves sarlig doku-
mentation i form af sken over forhgjelsen af virksomhedens samlede udgifter til
forskning og forhejelsen af antal medarbejdere beskeftiget med forskningsaktiviteter.
Endvidere krever Kommissionen oplysninger om virksomhedernes finansiering af
ph.d. og postdoc-stipendier, der indgar i projektet. Disse oplysninger indgar i de stan-
dardoplysninger, som store virksomheder, der ensker at modtage en andel af stotten
fra Det Strategiske Forskningsrad, skal indberette i forbindelse med en endelig ansag-
ning.

For en stor virksomhed kan den offentlige stotte maksimalt dekke 50 % af virksom-
hedens projektomkostninger. For en SMV kan den offentlige stotte maksimalt deekke
60 % af virksomhedens projektomkostninger. Det skal dog understreges, at dette er
maksimumgrenser. Der vil i mange tilfelde blive stillet krav om en hgjere egenfinan-
siering fra virksomhedsside.

Smé og mellemstore virksomheder omfatter i henhold til EU-kommissionens definiti-
on virksomheder, som beskaftiger under 250 personer, og hvor mindst et af folgende
to kriterier er opfyldt: 1: Den é&rlige omsatning er under 50 mio. € og 2: Balancesum-
men er under 43 mio. €. Hvis en virksomhed har koncernfaellesskab med andre virk-
somheder, skal koncernen som helhed opfylde de navnte betingelser. For de naermere
regler henvises til: ”"Den nye definition af smd og mellemstore virksomheder — Bru-
gervejledning og erklering . Hvis en ansggning bliver imgdekommet, vil smé og mel-
lemstore virksomheder, der skal modtage stette, blive anmodet om at indsende en er-
kleering vedr. deres status. Skema til brug herfor vil blive fremsendt til bevillingsmod-
tageren.

Ovennavnte regler gelder ikke for GTS-institutter.



Indsendelse af en fase 1-ansegning skal ske elektronisk via Forsknings- og Innovati-
onsstyrelsens e-ansggningssystem og skal vaere afsluttet senest ved den frist, der frem-
gar af afsnit 1 1 dette opslag.

Se information om e-ansggningssystemet i dette opslags afsnit 10 samt den uddybende
beskrivelse af systemet pa www.fi.dk/e-ansoegning og i "DSF's ansogningsvejled-
ning, fase 1, marts 2010”.

Den videre proces

Kort tid efter indsendelsen af ansggningen, vil ansgger modtage en e-mail med kvitte-
ring for modtagelsen. Er kvitteringen ikke modtaget efter 24 timer, ber anseger kon-
takte kontaktpersonerne navnt sidst i dette opslag for at sikre sig, at ansggningen er
modtaget.

Ansggningen kan efterfolgende afvises uden realitetsbehandling, safremt tidsfrister og
krav, der fremgér af dette opslag, ikke overholdes, eller hvis e-ansggningsblanketten
ikke er udfyldt korrekt. Dette er naermere beskrevet i opslagets afsnit 9.

Ansggningsbehandlingen vil ske pa grundlag af det indsendte materiale. Der kan séle-
des ikke efter indsendelsen fremsendes supplerende materiale.

Pa baggrund af de indkomne fase 1-ansegninger udvelger programkomiteen hurtigst
muligt et antal ansegere, som vil blive inviteret til at fremsende en endelig ansogning.
Ansggerne vil fra sekretariatet pr. e-mail modtage besked om beslutningen senest den
11. juni 2010, og vil i den forbindelse eventuelt blive kontaktet af programkomiteen.

Ansegningsfristen for endelige ansggninger vil vare torsdag den 2. september 2010.
Retningslinjer for udformningen af ansggninger vil blive meddelt de udvalgte ansegge-
re direkte. Der henvises i denne forbindelse ogsa til de ”ansggningsteknikmeder”, der
er omtalt i dette opslags afsnit 1.

Der gores opmarksom pa, at fase 1-anseggningerne ikke sendes til ekstern bedemmel-
se, men alene vurderes af programkomiteen. De forslag til eksterne bedemmere, som
ansgger oplyser i ansggningens bilag A, er séledes forslag, som vil indga i program-
komiteens overvejelser om valg af eksterne bedemmere for en eventuel endelig an-
sogning. Hvis anseger derfor undervejs i ansegningsprocessen bliver bekendt med
forhold, der gor, at det ikke vil vaere muligt eller hensigtsmeessigt at benytte foresldede
bedemmere — f.eks. habilitetsforhold — bedes dette hurtigst muligt meddelt kontaktper-
sonerne navnt sidst i dette opslag.

Yderligere information om Det Strategiske Forskningsrads ansggningsbehandling kan
ses pa www.fi.dk/dsf under ”For ansegere”.


http://www.fi.dk/e-ansoegning
http://www.fi.dk/raad-og-udvalg/det-strategiske-forskningsraad/for-ansoegere

Nedenfor folger en raekke oplysninger, som ansegger bedes lese, inden e-ansggnings-
systemet anvendes og anseggningen indsendes.

Opbevaring af oplysningerne

Nér e-ansggningssystemet anvendes, vil systemet automatisk registrere brugers identi-
tet, [P-adresse og det tidspunkt, siden er oprettet eller redigeret pa. Data opbevares i
systemet i op til fem &r.

Ansogers ansvar

Det er ansggers ansvar, at oplysningerne i e-ansggningen er korrekte, at de nedvendige
bilag er vedhaftet e-ansegningen, at indholdet i bilagene er korrekt, og at e-ansggnin-
gen er sendt til Forsknings- og Innovationsstyrelsen inden udlebet af den frist, der er
angivet i opslaget.

Ansgger er forpligtiget til straks at orientere kontaktpersonerne navnt sidst i dette op-
slag, safremt der sker veesentlige @endringer i de indsendte oplysninger, herunder hvis
der er modtaget finansiering til aktiviteten eller dele af denne fra anden side.

Teknisk ansvarsfraskrivelse

Forsknings- og Innovationsstyrelsen har pligt til at informere om eventuelle fejl, som
gor, at e-ansggningssystemet er utilgengeligt, s& det pavirker ansggers mulighed for at
indsende e-ansggninger inden for eventuelle ansegningsfrister. Sddanne utilgengelig-
heder vil fremga af Forsknings- og Innovationsstyrelsens hjemmeside pd www.fi.dk/e-
ansoegning under driftstatus”.

I seerligt alvorlige tilfeelde kan Forsknings- og Innovationsstyrelsen udvide anseg-
ningsfristen for alle relevante ansegere. Dette vil ligeledes fremgéa af hjemmesiden pé
adressen www.fi.dk/e-ansoegning under ”Vigtig information”.

Forsknings- og Innovationsstyrelsen hefter ikke for fejlinformation som folge af fejl i
programmel, fejl i beregninger, transmissionsfejl og lignende fejl, ligesom Forsknings-
og Innovationsstyrelsen ikke hafter for eventuelle erstatningskrav som felge af forkert
brug af e-ansggningssystemet.

Personoplysninger

Persondataloven (Lov nr. 429 af 31. maj 2000) giver ansoger en reekke rettigheder, nar
oplysninger, der vedrerer ansgger, behandles elektronisk. Der skal derfor geres op-
marksom pa, at anseger efter anmodning har ret til indsigt i og evt. berigtigelse af
personoplysninger, nar oplysningerne behandles elektronisk.

Der er ikke mulighed for at berigtige indholdet af e-ansegningen ud over berigtigelse
af personoplysninger, efter at e-ansggningen er indsendkt.

Afvisning af ansegninger uden realitetsbehandling

I henhold til § 4, stk. 2 i bekendtgerelse om delegation af kompetence, fondsfunktio-
nen m.v. under Det Frie Forskningsrad og Det Strategiske Forskningsrid (bekendtga-
relse nr. 864 af 27. august 2008) kan en ansegning afvises uden realitetsbehandling,
hvis formkrav eller tidsfrister i opslaget ikke overholdes.


http://www.fi.dk/e-ansoegning
http://www.fi.dk/e-ansoegning
http://www.fi.dk/e-ansoegning

Hvis folgende bestemmelser i opslaget ikke overholdes, kan det medfere, at ansegnin-
gen afvises uden realitetsbehandling:

- Ansegningen skal vere indsendt inden den tidsfrist, der fremgar af opslagets af-
snit 1.

- Ansggningen skal veere udformet pd den korrekte e-ansegningsblanket (dvs. en
blanket, hvoraf det korrekte opslagsnavn fremgar), og blanketten skal indeholde
alle kreevede oplysninger — jf. vejledningen pa blanketten og i "DSF''s ansog-
ningsvejledning, fase 1, marts 2010 .

- Ansggningen skal indsendes som en e-anseggning via Forsknings- og Innovations-
styrelsens e-ansggningssystem.

- Ansegningen (e-ansegningsblanket sdvel som bilag) skal vere udformet pé en-
gelsk (dog skal punktet populervidenskabelig beskrivelse” i e-ansggnings-
blanketten udformes pa dansk).

- Ansegningen skal vedrere et af de virkemidler, som udbydes i opslaget og om-
handle et eller flere temaer, under hvilke det pageldende virkemiddel udbydes, jf.
oversigten forst 1 opslagets afsnit 3.

- Det ansogte belab skal vare i overensstemmelse med de belgbssterrelser, der er
angivet i oversigten forst i opslagets afsnit 3.

- E-ansegningsblanketten skal vere vedheftet alle de bilag, der fremgér af opsla-
gets afsnit 6.

- Bilag A skal veere udformet pa den korrekte bilagsblanket. Bilag B skal overholde
kravet om en maksimal leengde pa 5 sider, jf. de nermere bestemmelser om for-
matet i opslagets afsnit 6. Bilag C skal indeholde CV’er for alle centrale forskere —
og som minimum skal det omfatte ansggers eget CV.

- Bilagene mé ikke vere passwordbeskyttede eller pa anden made laste. De ma hver
iseer maksimalt vaere pd 10 MB og méd maksimalt fylde 25 MB i alt.

Myndighedernes indhentelse af andre oplysninger

Programkomiteen og Forsknings- og Innovationsstyrelsen forbeholder sig ret til at
indhente oplysninger vedrerende ansggers eventuelle tidligere og foreliggende ansog-
ninger til Det Frie Forskningsrads faglige forskningsrad, Det Strategiske Forsknings-
rads programkomiteer, Radet for Teknologi og Innovation og/eller Forsknings- og In-
novationsstyrelsen. Disse oplysninger vil kunne indgé i behandlingen af e-anseg-
ningen.

Hvis der er sogt eller vil blive sggt om midler til projektet andetsteds, forbeholder pro-
gramkomiteen og Forsknings- og Innovationsstyrelsen sig ret til at indhente oplysning
om, hvorvidt belgbet er bevilget.

Offentliggerelse

Nér de indkomne fase 1-ansggninger er blevet behandlet, vil det, safremt program-
komiteen finder det formalstjenligt, pd www.fi.dk/dsf blive offentliggjort, hvem der er
blevet inviteret til at fremsende en endelig ansggning. I den forbindelse vil folgende
oplysninger blive lagt pa nettet: Ans@gers navn, titel og arbejdssted, projektets titel og
det forventede ansegte belgb. Formalet vil i givet fald vere, at ansegerne hermed har


http://www.fi.dk/dsf

mulighed for at orientere sig om andre mulige ansegere og forskningsprojekter, og for
selv eventuelt at etablere netvaerk med henblik pa en fzlles ansegning.

Oplysninger om ansggninger fra ansegere, der ikke inviteres til at indsende en endelig
anseggning, offentliggeres ikke, men der kan i medfer af offentlighedsloven soges om
aktindsigt i f.eks. lister over samtlige ansggeres navne og projekttitler. Ansgger skal
derfor veere opmarksom p4, at projekttitlen ikke ber indeholde oplysninger om projek-
tet, som enskes hemmeligholdt.

Disponering af midler til andre formal
Som navnt i dette opslags afsnit 1 kan Det Strategiske Forskningsrad beslutte, at en
del af de udbudte midler skal anvendes til internationalt forskningssamarbejde.

Herudover henledes opmarksomheden pé, at Det Strategiske Forskningsrad kan ud-
mente midler til at inddrage smé og mellemstore virksomheder (SMV’er) i igangvae-
rende forskningsprojekter, der stottes af radet. Midler til et eventuelt udbud af sddanne
samarbejdsprojekter i 2010 vil blive taget af de puljer, der fremgér af dette opslag.



E-ansggningssystemet
E-ansegningssystemet kan nés fra bade den danske og den engelske hjemmeside (dvs.
fra sider med hhv. danske og engelske hjelpetekster) via felgende links:

Dansk: www.fi.dk/e-ansoegning

Engelsk: http://en.fi.dk/e-application

Bemerk:

- For systemet kan anvendes, skal man oprette sig som bruger via linket ”Opret dig
som bruger”/”Register as user” gverst pa e-ansggnings-siden. Hvis man har flere
e-mailadresser, sa veer opmerksom p4, at den e-mailadresse, der benyttes som
brugernavn, vil vere den, der vil blive benyttet til kommunikation i ansegnings-
processen — f.eks. fremsendelse af anseggningskvittering.

- For at pabegynde en ny ansggning skal man valge det relevante opslag nederst pa
siden under ”Opret ny e-ansggningsblanket”/’Create a new e-application form”.

- Nar man har padbegyndt en ansegning og vil arbejde videre pé den, skal man der-
imod anvende linket ”Rediger din ansggning”/”Edit your e-application” gverst pa
siden.

Systemet er neermere beskrevet via link til ”Typiske spergsmal og svar”/”FAQ” og
”Bag om e-ansggning”/”About the e-application system” pa de navnte sider. Desuden
findes oplysninger om udfyldelse af e-ansggningsblanketten i "DSF's ansogningsvej-
ledning, fase 1, marts 2010”. Kan man ikke finde svar pa konkrete spergsmal her, kan
kontaktpersonerne eller helpdisk naevnt sidst i dette opslag kontaktes.

Dokumenter og information
Link til den blanket, der skal anvendes til bilag A, link til ansggningsvejledningen og
til dokumenter, der i gvrigt er naevnt i dette opslag kan findes pa:

Danske udgaver:
www.fi.dk/dsf under ”For ansggere” > ”Skemaer, vejledninger m.v.”

Engelske udgaver:
http://en.fi.dk/dcsr under “For applicants” > “Forms, guides etc.”

Kontaktpersoner
Faglige sporgsmdl — herunder sporgsmdl om ansogningens indhold — rettes til:
Forsknings- og Innovationsstyrelsen:

Fuldmaegtig Sidsel Hougaard, tlf.: 3544 6248, e-mail: siho@fi.dk
Fuldmeagtig Thomas Midtgaard, tlf.: 3395 5277, e-mail: thmi@fi.dk
Tekniske sporgsmadl vedr. det elektroniske ansogningssystem rettes til e-
ansogningssystemets helpdesk:

support.e-ansogning@fi.dk, tlf.: 3392 9190
Abningstid: Hverdage (mandag — fredag) k1. 9.00-16.00.
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